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Innkalling arsmegte

Styre viser til innkalling til arsmgtet av 21. februar 2022.

Langhus IL Handball avholder arsmgte
torsdag 23. mars, kl. 19:00 i mgterommet i Langhushallen

Arsmgte er apent for alle, men kun medlemmer av Langhus IL Handball har tale og stemmerett. Vi har
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12.
13.
14.

med medlemsliste over stemmeberettigede.
Innkallingen er blitt annonsert pa hjemmeside i henhold til gjeldende regler.
Langhus 21. februar 2022

Agenda

Godkjenne de stemmeberettigede

Velge dirigent/mgteleder

Velge protokollfgrer/sekretaer

Velge to medlemmer til 3 undertegne protokoll

Godkjenning innkalling

Godkjenning saksliste

Godkjenne forretningsorden

Behandle styrets arsberetning 2021

Behandle idrettslagets arsregnskap 2021, styrets gkonomiske beretning, kontrollutvalgets
beretning

. Behandle forslag og saker
11.

Fastsette medlemskontingent pa minst kr 50, og treningsavgift, eller gi fullmakt til a fastsette
treningsavgifter

Behandle budsjett 2022

Behandle idrettslagets organisasjonsplan

Valg:

a) Styreleder

b) Nestleder

c) @vrige medlemmer

d) Varamedlem

e) Kontrollkomite

f) Representanter til ting og mgter i de organisasjoner idrettslaget er tilsluttet
g) Valgkomité

Med vennlig hilsen
Styret i Langhus IL Handball
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1. Godkjenne de stemmeberettigede

2. Velge dirigent/mgteleder

3. Velge protokollfgrer/sekretaer

4, Velge to medlemmer til a undertegne protokoll

5. Godkjenne innkalling

6. Godkjenne saksliste

7. Godkjenning av forretningsorden

Arsmgtet vedtar fglgende forretningsorden:

1. Arsmgtet ledes av den valgte dirigenten.

2. Protokollen fgres av den valgte sekretaeren.

3. Ingen representanter gis normalt rett til ordet mer enn 3 ganger i samme sak.

Med unntak av innledningsforedrag, settes taletiden til hgyst 3 minutter

4. Dirigent kan forkorte taletiden og sette strek for talelisten etter behov.

5. Representanter som forlanger ordet til forretningsorden har 1 minutt taletid.

6. Alle forslag ma leveres skriftlig til dirigenten, og vaere undertegnet med representantens navn.
Forslag kan bare fremmes i saker som star pa saklisten. Tidligere forslag kan ikke trekkes tilbake og nye
forslag kan ikke fremlegges etter at strek er satt (punkt 6, godkjenne saksliste), eller saken er tatt opp til
votering.

7. Alle vedtak og valg avgjgres med alminnelig flertall, bortsett fra de unntak NIFs lov og idrettslagets
lovnorm fastsetter.

Alle valg der det foreligger flere enn ett forslag foregar skriftlig eller om det stilles krav om det.

Blanke stemmesedler teller ikke, og stemmene regnes som ikke avgitt.

@vrige avstemminger foregar pa ett av fglgende mater:

a. Handsopprekning (For/mot eventuelt bare mot)

b. Stilltiende bifall (det spgrres om noen er imot, vedtaket bankes)
c. Ved akklamasjon
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8. Styrets arsberetning 2020

Styret for 2021 har bestatt av:

Leder: Jarle Yttereng

Nestleder: Arild Hepsg

Styremedlem Arrangement: Hanne A Thun
Varamedlem: Marianne Myrbraten

Styret har i sin periode avholdt 7 styremgter. Vi har deltatt pa flere av lagenes foreldremgter. | tillegg
har styremedlemmene deltatt i egne komiteer samt mgter av administrative art.

Adm.

Daglig leder: Marit Sagelvmo

Sportslig koordinator 100%, fra 1.08.22: Marie Aakre Paulsen
Administrasjonsmedarbeider 60%, fra 9.08.22: Andreas Eriksen

Pvrige

Dommer oppgjar: Anita Fagervik

Arrangement: Damelaget v/Marianne Myrbraten

Kiosk: Dugnad i alle lagsmiljger fra 9 ar, Kioskansvarlig Per Anders Huus

Tilsynsvakt: mandag/fredag pa vegne av Ski Kommune, hhv G20 v/Marie Aakre Pulsen og GO5 v/Lars
Christiansen

Glede - Utvikling — Trygghet- Samholdt

Langhus Handball skal veere en inkluderende klubb. Langhus IL Handball star for et positivt og
humanistisk menneskesyn der alle mennesker er likeverdige. Vi skal ha plass til alle uansett bakgrunn og
foreldregkonomi.

Vi har i 2021 fatt inkluderingstilskudd som har blitt brukt til Handball SFO og Fun Friday.

Hensikten med handball SFO er a gi barn vi tradisjonelt ikke nar en inngangsport til handball.
Aktivitetene ble i 2021 gjennomfgrt i skolenes gymsaler pa alle tre barneskolene og har veert svaert
positivt mottatt.

Vi vet at det til enhver tid er spillere som fgler seg mobbet eller ikke inkludert i klubben. Vi har hatt
samtaler med flere foreldre og lagsmiljger hvor det er rapportert om spillere som mistrives og ikke fgler
seg ugnsket i laget. Vi antar at spillere slutter pa handball uten at vi som klubb er klar over problemet.
Prosjektet Mitt Valg skal bidra til 8 gke samhold og hver enkelt spillers trygghet for ett godt og
inkluderende miljg. 2021 var det f@rste aret av ett trearig prosjekt hvor vi skal trene tillitsvalgte, trenere
og andre voksne i sosiale ferdigheter. Mitt valg bygger opp under vare verdier:

Glede - Vi skal gi alle muligheten til 8 ha det ggy med handball.

Utvikling - Vi skal gi alle like muligheter for utvikling og mestring.

Trygghet - Vi skal se alle og alle skal fgle en tilhgrighet. Vi skal ha ett inkluderende miljg, basert pa
likeverd og respekt. Samhold Vi skal vektlegge det sosiale miljget, skape ett godt felleskap.

Fun Friday ble initiert av Langhus IL handball og utviklet til ett samarbeid mellom Langhus IL Alliansen,
Langhus IL Fotballen og Handballen. Vi har apnet hallen for en rekke uorganiserte aktiviteter pa
fredagskveldene. Sparebankstiftelsen har gitt 800 000,- i stgtte som delvis vil bli brukt til utstyr til Fun
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Friday og delvis til innkjgp av treningsapparater. Antall ungdom som har brukt tilboudet har veert sveert
tilfredsstillende, men ogsa dette tilbudet har veert skadeildene under koronarestriksjonene.

Ogsa fjoraret var sterkt preget av korona og dermed sveert lav aktivitet. Hele 1. halvar og siste del av
hgstsesongen ble svaert begrenset med en mengde avlyste kamper, turneringer og begrensning pa
trening.

Lav aktivitet har hatt fglger for gkonomi og medlemstall. Vare inntekter giennom arrangementer og
spesielt julecupen ble sterkt redusert.

Langhus IL handball skal vaere verdistyrt. Verdiene styrte handlingene og beslutningene vare ogsa i 2021.
Vi gnsker a bygge en enda sterkere klubb og legge til rette for sportslig utvikling.

Det stgrste grepet som ble gjort i 2021 var a styrke administrasjonen. Marie arbeider na i en 100%
sportslig koordinator stilling og Andreas har kommet inn som en viktig ressurs som
administrasjonsmedarbeider i en 60% stilling.

Dette ble gjort for a fortatt veere en velorganisert klubb og lette arbeidstrykket pa Marit som arbeidet
langt over det som kan forventes av en daglig leder. Malsetningen har ogsa vaert 3 lette arbeide for de
frivillige og styrke samarbeidet mellom frivillige og administrasjon/styret.

Langhus IL handball skal Ha tilbud til alle som gnsker a spille handball pa Langhus. Vi registrerer stadig
flere barn hvor kostnadene ved a spille handball er en utfordring. Oppgaven hvor administasjonen spiller
en avgjgrende rolle er a redusere andelel av vare inntekter som kommer fra foreldrebetaling. Vi har i
2021 spkt og fatt stgtte til treningsavgift fra Nordre Follo kommune og COOP-dugnaden for alle som har
gitt samtykke.

Medlemsutvikling

Sum Spillere

Medlemsmassen ble i 2021 redusert med i 11%. Trolig skyldes det manglende aktivitet pa grunn av
Korona. Vi har noen lag som har klart a gke antall spillere selv under pandemien, men det generelle
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bilde er at de aller fleste lag har mistet spillere. Vi har ett par lag som er pa kritisk niva og hvor det
arbeides med rekruttering. Vi har mistet hele G10 drgangen.

Spillere pr 31/12 2021

Handballskolen har gitt oss
en gkt rekruttering av
gutter. Men jentene er ikke
sd mange som det
tradisjonelt er deltagere.
Klarer ikke klubben 3
rekruttere flere pa de
yngste arsklassene kan vi
sta ovenfor ett langsiktig
problem med synkende
medlemsmasse og
arsklasser uten lag. Uten
aktivitet har det veert
P utfordrende a iverksette
2 rekrutteringstiltak.

J20
G33

Overganger viser at vi er en attraktiv klubb hvor vi har flere spillere som melder overgang til Langhus
enn antall spillere som velger a bytte til en annen klubb. Spesielt er det positivt at vi har en tilgang av
spillere over 16 ar og spillere som kommer tilbake etter fraveer. Dette gir gkt tro pa at vi er i ferd med a
bygge ett godt tilbud ogsa for de eldre arsklassene og at yngre spillere ser at det kan vaere en
handballframtid i Langhus ogsa i de eldste arsklassene.

Netto overganger

-
Under 13 13-15 2 arsfraveer Internasjonal

- II II - Il = ] -
I ri6

H 2016 m2017 ®m2018 m2019 mW2020 ®2021

@konomi

Overganger 2021

; i
0 - —

Under 13 13-15ar O\. ar 2 arsfraveer

B Til Langhus M Fra Langhus

Koronastgtte har veid opp for mye av bortfall av inntekter fra arrangementer bade i 2020 og 2021.
Denne stgtten vil nd bortfalle for store deler av 2022.

Vi har fulgt kontrollutvalgets anbefaling og redusert risiko og forventet framtidig avkastning pa den
delen av egenkapitalen vi hadde i aksjefond ved endre til fond med lavere risiko.
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Tradisjonelt har inntektene
kommet fra
foreldrebetaling og
dugnadsarbeid. Vi
registrerer at vi far flere
henvendelser om stgtte til . / s

a betale treningsavgifter og

for a kunne gi ett tilbud til - /

alle uansett foreldrenes L

gkonomi gnsker vi & gke

andelen av vare inntekter

som kommer fra — , 7 /
samarbeidspartnere enten
private eller offentlige,
prosjektfinansiering og
aktiviteter/arrangementer.

Inntektsutvikling

~

Rammevilkar

Vi har ikke treningstid som dekker vart behov. Antall timer fordelt er faerre enn vi har behov for og vi har
store utfordringer med at vi er den klubben som har flest timer som har svaert begrenset verdi for oss.
Det er timer som er tildelt i helg og pa andre tidspunkt hvor det ofte er arrangementer i hallen og det er
sene timer som ikke kan brukes til de yngste lagene.

Dette er synliggjort ovenfor idrettsradet og kommunens administrasjon. Vi opplever at
argumentasjonen var blir forstatt.

Vi har sammen med Langhus IL Fotball og Langhus AL arbeidet for utvikling av idressparken og
etableringen av en ny hall med to handballflater.

Vi har mgtt motstand fra kommunens administrasjon og fikk ikke politisk giennomslag for var
finansieringsplan av ny hall. Det er fortsatt et vedtak om bygging av ny hall pa Langhus og det utarbeides
i skrivende stund en mulighetsstudie i kommunen. Klubben arbeider fortsatt aktiv for a realisere ny hall i
idrettsparken.

Var erfaring gjennom prosessen er at selv om Langhus er det stgrste tettstedet i kommunen ligger
kommunens fokus og planer i a utvikle Ski og Kolbotn tettsteder. Var oppfatning er at tomter skal selges
pa Langhus til boligutvikling og industri uten at det er planer for en sentrumsutvikling og ngdvendige
fasiliteter. Vi gnsker a gke Langhusbeboernes samarbeid for a utvikle tettstedet. Langhus IL handball har
derfor vaert blant initiativtagerne til 8 samle engasjerte personer, organisasjoner og naeringsliv for a
kunne sta sammen om en positiv utvikling av Langhus.

Fra 2022 ble tilsynsvaktordningen oppsagt med det resultat at ansvaret for tilsyn og lasing har blitt
overlatt til brukerne av hallen. Dette har ikke fungert som forutsatt og vi har rapportert flere avvik til
kommunen,

Samarbeid

Vi hari 2021 utviklet ett enda bedre samarbeid med Langhus IL Fotball og Langhus IL Alliansen. Fgrst og
fremst administrativt og for a utvikle idrettsparken. Fun Friday er et resultat av dette samarbeidet.

Arsmgte — Langhus IL Handball Side 7
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Nordre Follo Idrettsrad er en viktig samarbeidspartner. De har hgringsrett inn til kommunen og er en
viktig idrettspolitisk aktgr. Vi har hatt egne mgter med idrettsradet og deltatt pa en rekk mgter i regi av
idrettsradet.

Vi har hatt ett sportslig samarbeid med Follo HK, Follo HK damer og «Follofamilien»
Vi opplever at dialogen er god.

Bade mot administrasjonen og politikerne i Nordre Follo kommune har vi hatt mgter og samarbeid. Vi
har deltatt i kommunens arbeid med Langhus Idrettspark og avholdt mgter med de fleste politiske
partiene.

1. Administrasjon

Arrangementer klubben har gjennomfgrt i koronaaret:
Var 2021 alle kamper og arrangement avlyst.

Fellescup, Baldus — avlyst

Regionserie, hgst frem til 15. desember — avlyst ut aret.
Bring J16, 11. september 2021

Temaserie G12/13, 13. september 2021

Veteran NM, Avlyst

Unisport cup, Avlyst

Julecup, Avlyst

Det har veert avholdt et mgte for lagledere, hallansvarlig og kioskansvarlige 8. sep. 2021.
Agenda:

*  Velkommen

* Klubben - Presentasjon av Andreas og Marie, hvem gjgr hva?

¢ Klubbens verdier — GUTS

Glede, Utvikling, Trygghet, Samhold

e Mitt valg- Styrke den sosiale og emosjonelle kompetansen

*  Oppstart sesongen — Covid, Trening, Terminliste, Lisens, Nasjonal stgtteordning

* Arrangement - LIVE-reg, Vakter, Rutiner

* Foreldremgter

e Julecup

Her er det mye erfaring som deles og det gis nyttig info. og oppdatering som bringes videre ut til
foreldregruppene.

Trenerteam og stgtteapparat bestar av 79 trener, 23 ungdomstrenere og 48 personer i stgttefunksjoner
Seriepamelding 2021/22
Lagsmiljger: 25 lagsmiljger bestdende av 12 guttelag og 13 jentelag.

Intersport 4’er, Loppetass runder som er for 6-7 aringer — alle 4 rundene ble avlyst

Intersport 4’er, Minirunder er for 8 aringer og bestar av seks runder. Fgrste runde hgst 2021 ble
avviklet.

Arsmgte — Langhus IL Handball Side 8
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Seriepamelding 2021/22

Region serie Temaserie
Reqi
ons | Unisport Andre
Arstall |klasse |Niva 1 Niva 2|Niva 3| cup] cup (gutter)|{Niva 1 Miva 2|satsninger
201514 |J7
201514167
2014M13)J8
20141368
12(J9 3
12|59 3
*11|J10 3
*11[{G10 1 0
“10lJ11 1
“10|G11
*09|J12 1
*09|G12
*08|J13
*08|G13
*07[J14
*07(G14
*06[J15
*06|G15
*04|J16
*06|G16

T L ) [ N Y
—

—h

Bring
P Bring
*04-01{J-Junior lag 2 (J16)
*04-01|G-Juniar MM 20/Leray
Damer 1 1 4. div.
Herrer 1 b div
J33 1 Wetaran-Mh
20 19 0 10 9 2 5
39 7

a|lalalalalalala
—
R O N N o ) R

s | o | | | &

—
—

Med nye medarbeider og flere resusser har klubben blitt mye bedre promoteringa av hva som skjer og
hva klubben gjgr.

Uken oppsummert! Uken oppsummert!
Her er uke 6 oppsummert! Her er uke 5 oppsummert!

https://www.langhushandball.no/portal/arego/club/463/contentcategory/948512173
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Uka oppsummert er et godt bidra og mange setter pris pa oppdateringen

Pa FB er det mer malrettet publisering og annonsering, benyttes til rekrutering og markedsfgring av
lagene. Sponsorene far mer igjen ved stgrre eksponering av klubben.

Klubben tar pa seg kurs, arrangement og dugnader som vi blir forespurt om. Klubben har et godt
renomme pa levering av arrangement ol. og far ofte henvendelser fra NHF Reg. @st.

2. @konomi

Ecit Ski AS har i 20201 veert var regnskapsfgrer per april 2021 og etter det har kubben tatt over
bokfgringen i xledger.

Resultatet for 2021 viser et overskudd pa kr 1.187.073,- mot kr 491.332,- i 2020.
En gkning pa kr. 695.741,-

Overskuddet skyldes offentlig tilskudd av korona krisepakke pa kr. 592.437,- og realisert gevinst ved
aksjesalg kr. 576.428,-

Budsjettet var pa kr 135.497,- resultat ble kr 1.051.576,- bedre enn budsjettert.

Regnskapet er revidert og det er ikke avdekket feil eller mangler.
Se beretning fra kontrollutvalget for 2021.

3. Materialforvalter

Langhus Handball har en 5 ars avtale med Follo Sport. Avtalen gjelder til 31.12.22. Leverandgr av spiller
bekledning er Hummel.

| 2021 har alle lagsmiljger fatt nytt spilleutstyr. Alle fikk ny Hummel treningsjakke/Genser med unntak av
10 aringene som fikk det aret fgr. De vil fa nye treningsjakker i 2022 som 11 aringer. Klubben har fatt
nye sponsorer pa shorts, sa alle fikk nye og drakter fikk alle som hadde behov. Vi bytter ut fortlgpende
nar de vokser ut av drakt. Alle nye far spilleutstyr og alle som slutter ma levere tilbake.

Klubben har et bekledningsreglement for 2018-2022.

Administrasjons medarbeider utfgrer oppgaven vedr. ajourhold av lagsmiljgenes spillerbekledning,
bestilling og levering.

4. Kiosk

Bemanning av kiosken under arrangement gar pa dugnad i alle lagsmiljgene fra 9 ar til senior lag.

Det settes opp en vaktliste som distribueres til lagsmiljger i forkant av hgst og varsesong. Et lagsmiljg far
en vakt uke i hver periode. Klubben sender ut en paminnelse 14 dager f@r vakten starter, med div. info
og instrukser.

Det har vaert minimal drift av kiosk i 2021, kun hgstsesongen, men med bra stopp 15. desember.

Pa hverdager har anlegget vaert stengt for andre enn utgvere som trener.

Klubben har en betalt dugnad til ansvarlig for kioskdrift. Ansvarlig er Per Anders Huus som en foresatt
fra J11. Arbeidet som Per Anders utfgrer er prima, han er en kjempe ressurs for klubben og en stor
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grunn til at kiosken har hgy standard og et fristende tilbud. Per Anders bidrar til alle lagsmiljgene med 3
hjelpe til pa vakter og legge godt til rette for at arrangement skal ga sa smidig som mulig.

Klubben er takknemlig for at vi har en slik enestdende ressursperson og retter en stor takk til Per
Anders.

5. Sportslig utvalg

Roller og personer

SU har bestatt av fglgende personer i 2021

N/A - Leder

Marie Aakre Paulsen — Sportslig koordinator

Stale Karlsen — ansvarlig ungdom 13-20 ar

Tove Stabu — ansvarlig ungdom 13-20 ar

Anita Bech-Hanssen - ansvarlig barn 10-12 ar

Tron-Jarle Olsen — ansvarlig barn 10-12 ar

Jacob Rivertz — ansvarlig dommere

Hanne Thun / Einar Lund-Zetterquist — ansvarlig spillerrad
Frode Nordli — ansvarlig Tema og Spillerutvikler

Kjartan Thormodsaether — ansvarlig Trenerforum
Jannicke Aaen — ansvarlig Nattcup

ALLE ROLLEBESKRIVELSER LIGGER PA WEB UNDER FANE SPORTSLIG

Sportslig strategiplan

LANGHUS IL HANDBALL
SPORTSLIG STRATEGIPLAN

2021 - 2025

5

LANGHUS IL HANDBALL
Alle nivaer - Alle arsklasser
Flest mulig - lengst mulig

Sportslig Utvalg har igjennom aret 2021 jobbet etter den nye Sportslige Strategi plan.

Arsmgte — Langhus IL Handball Side 11
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Langhus IL Handball sin sportslige plan for 2021 — 2025 er et styringsverktgy for hvordan handballen skal
drives. Sportslig plan inneholder sportslige strategier og malsetninger, og retningslinjer for lagsmiljgene
basert pa alder.

Sportslig plan er laget for spillere, trenere, ledere og foreldre. Klubben forventer at sportslig plan brukes
aktivt. Langhus IL Handball skal vaere en trygg og sosial arena hvor alle barn og unge skal oppleve
utvikling og mestring.

Sportslig plan omfavner barnehandballen, ungdomshandballen og senior, samt trenere og dommere.

Langhus IL Handball sin visjon, grunnleggende prinsipp og mal er grunnlaget for var aktivitet, og vi
gnsker at alle lagene i klubben skal ha et eierforhold til dette.

<

—~— :
= L —
2 3 ~—
Y —
-

GLEDE - UTVIKLING - TRYGGHE, - SAMHOLD

VISJON:

Ha tilbud til alle som @gnsker a spille handball pa Langhus.
Alle nivaer — Alle arsklasser
“Flest mulig — lengst mulig”

GRUNNLEGGENDE PRINSIPPER

PROFIL: Hdandball for alle

KULTUR: Utviklingskultur - En klubb hvor vurderinger og beslutninger baseres pa et langsiktig mal
om utvikling

KRAV: Lojalitet — vaere lojal mot klubbens retningslinjer, prinsipper og verdier

VERDIER: Glede Utvikling Trygghet Samhold

Glede Vi skal gi alle muligheten til 3 ha det ggy med handball.

Utvikling Vi skal gi alle like muligheter for utvikling og mestring.

Trygghet Vi skal se alle og alle skal fgle en tilhgrighet.

Vi skal ha ett inkluderende miljg, basert pa likeverd og respekt.

Samhold Vi skal vektlegge det sosiale miljget, skape ett godt felleskap.

OVERORDNA MALSETNING

Langhus IL Handball skal vaere ett viktig aktivitetstilbud i lokalmiljget bade sportslig og sosialt.

Vaere en attraktiv klubb a spille i — for alle, uavhengig av alder eller kjgnn.
Arsmgte — Langhus IL Handball Side 12
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Alle spillere skal gis lik mulighet til a utvikle seg.

Langhus IL Handball star for et positivt og humanistisk menneskesyn der alle mennesker er likeverdige.
Voksne er rollemodeller med stor betydning for barn og ungdoms holdninger og oppfarsel.

Strategier mot 2025

Langhus IL Handball er en utviklings-klubb. | vare yngre arsklasser skal vi fokusere pa utvikling pa alle
nivaer. | de eldre arsklasser skal vi tilrettelegge for de som gnsker a spille Bring/Lergy/3.div, og ogsa de
som ikke vil legge like mye tid i handballen.

Kompetanse

MAL: Alle lag skal ha trenerteam med formell kompetanse iht. krav i hver enkel arsklasse
Alle trenerteam skal fglge klubbens sportslige plan.

Strategi: Tilby, tilrettelegge og oppfordre til trenerkurs lokalt.

Sportslig plan skal giennomgas pa alle trenersamlinger.

Klubb og lagsmiljg

Mal: Vi skal ha lag i alle klasser og nivaer.
Flest mulig — lengst mulig, beholde spillere i klubben, minske frafall
Strategi: Ha ett attraktivt inkluderende tilbud.

Hindre frafall gjennom gode lagsmilj@, og kompetente trenerteam og st@tteapparat.
Jobbe fokusert med spillerutvikling, og ha arenaer hvor utgvere opplever mestring.
Spillerrad — spillerne sterk medbestemmelse.

Alle lag skal delta pa Fellescup, Julecup og Nattcup

Rekruttering
Mal: Aktivt jobbe med rekruttering av spillere, 5 ar -10 ar.
Handballskolen skal vaere minimum 40 jenter og 25 gutter hvert ar.
Vi skal ha netto tilsig av spillere hvert ar i alle arsklasser.
Strategi: Handball SFO pa barneskolene pa Langhus
Introduksjon av handball til barnehagene
Vi skal veere en attraktiv klubb, for spillere i naerliggende omrader, hvor moderklubb ikke
kan gi tilfredsstillende tilbud.

Resultatmal - ungdom, junior og senior
Mal: Senior:
Rykke opp til 3. divisjon med damer og herrer innen 2025
Junior:
Lergy serien J/G 17-18 ar.
Ungdom:
Bring serien J/G 15-16 ar.
Strategi: Skape ett godt treningsmiljg med strukturert opplegg. Tilrettelegge med treningstid
innenfor gitte rammebetingelser og kriterier, samt et team rundt laget.

Administrasjon og ledelse
Mal: Ha en kompetent administrasjon og sportslig ledelse.
Strategi: Ha et velfungerende Sportslig Utvalg.
Benytte seg av gode interne ressurser.
Arsmgte — Langhus IL Handball Side 13



Flenivaer — Alle avsklasser
Flest mu(n'.lj = hm)st mu(ir’

2021

Covid-19

Yy

Sl -

2021 har ogsa veert preget av Covid-19 pandemien. Aret startet med stengte haller og det var kun lov
med utendgrs trening. Igjennom f@rste del av aret har vi hatt stengte dgrer, 2 meters regel, 1 meters
regel, lov med kontakt, utetrening og innetrening. Lagene har matte omstille seg og fulgt de
retningslinjer som myndighetene har kommet med.

Seriespill og Cuper ble avlyst fgrste halvdel av 2021.

Etter sommerferien kom de fleste lag i gang igjen med «normal» trening og seriekamper. Og mange lag
fikk ogsa deltatt pa noen cuper.

Sportslig Utvalg er fortsatt veldig imponert over innsatsen som er lagt ned i vare lagsmiljg, for a
opprettholde en god treningskultur og godt sosialt samvaer med hverandre igjennom denne vanskelige
tiden vi har veert igjennom — TAKK til alle trenere, lagledere, supportere og utgvere for innsatsen deres i
2021.

Kompetanse

Trener kurs:
Dessverre pga hallkapasitet hgsten 2021, har vi ikke klart a gjennomfgre Trener 1 kurs.
Vi planlegger for a fa dette pa plass i 2022.

Mitt Valg:

| samarbeid med Mitt Valg, Lions og Langhus IL har vi arrangert Mitt Valg kurs for vare trenere.
Modul 1 ble gjennomfg@rt 16 og 25 september, her deltok 25 trenere

Modul 2 ble gjennomfgrt 24 november, her deltok 10 trenere

Foreldremgte ble utsatt pga for lav oppslutning.

Det kommer flere kurs i 2022.

Rekruttering

Handballskolen:

Handballskolen startet opp Igrdag 25 september 2021. Det ble litt sen oppstart p.g.a. hallkapasitet,
ingen ledig lgrdag for dette.

Ungdomstrenere ble rekruttert og de har veert med gjennom hele aret.

Informasjon om oppstart og treningstider er delt med alle 3 barneskolene, via ranselpost eller
transponder, Informasjon ble ogsa delt i sosiale medier.

Under oppstart 25/9 ble det ogsa avholdt foreldremgte, med info om Langhus IL Handball,
handballskolen og roller. Det var ingen foreldre som meldte seg som lagledere, dette ble avklart pa nytt
foreldremgte i november/desember
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Status pa antall spillere som mgtte ved oppstart:

HSK Jenter = 17 stk

HSK Gutter = 21 stk

Vi ser pa muligheter for a starte opp tidligere med HSK, samt mulighet for trening i ukedag i 2022.

écm&éa// ?

alimilo pa Lat gt me
nehumeddeg

HANDBALLSKULEh 2021/ 22
JENTER 0G GUTTER F@DT 2014-2015
LORDAG KL. 11:30 - 12:30
STIL ARENA
JENTER PA BANE 1- GUTTER PA BANE 2

OPPSTART LARDAG 25. SEPTEMBER
PAMELDING VED OPPMBTE!

Handball SFO

Hgsten 2021 startet vi opp igjen med Handball SFO pa alle de 3 barneskolene. Follo HK Damer stiller
med trener ressurs, Martine Karigstad Andersen.

Langhus IL Handball gnsker & vaere ett viktig aktivitetstilbud i lokalmiljget bade sportslig og sosialt, der
alle gis lik mulighet til a utvikle seg, vaere en attraktiv klubb a spille handball i — FOR ALLE.

Derfor gnsker vi i Langhus IL Handball a tilby organisert, gratis, fysisk aktivitet med ball, inn under
rammen av SFO pa de 3 barneskolene pa Langhus.

Malsettingen for Handball-SFO er a introdusere barn for handball. Ved a tilrettelegge for handball i SFO
tiden, gnsker vi a styrke barns tilhgrighet til bade Langhus og vart idrettslag.

Med Handball-SFO gnsker vi a legge til rette for at barna pa 1. 2. og 3 trinn, far prgve handball, pa ett
lavterskel niva. Hvor barna far fysisk aktivitet og mestringsopplevelser gjennom handballrelatert trening.
De far mulighet til 3 lzere seg positive fritidsvaner og interesser.

Tilbakemeldingen vi far fra skolene om tilbudet, er at det er veldig populaert. Ikke like mange fra 3 trinn
som deltar. Hgsten 2021 har ogsa veert litt preget av covid, gruppe inndeling og kohorter.

LANGHUS IL HﬂﬁNl]BALl TILBYR
~ GRATIS HANDBALL SFO
PA DE 3 BARNESKOLENE PA LANGHUS

BALERASEN SKOLE: VEVELSTADASEN SKOLE:
1KLASSE TIRSDAG 14:30-15:15 12 KLASSE ONSDAG 14:00-15:00
2-3 KLASSE TIRSDAG 15:15-16:00 3.KLASSE ONSDAG 15:00-16:00

LANGHUS SKOLE:
T-2.KLASSE TORSDAG 13:30-14:30
3 KLASSE TORSDAG 14:30-15:30

\ 4
‘,g PAMELDING PA SFO .J5P.
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Annen rekruttering

Vi har avholdt handballgkt for idrettskolen 28/9 og planlegger ny gkt i mars 2022. SU hadde med seg
ungdomstrenere fra J06, det var en suksess og det gj@r vi neste gang ogsa. Flyers og informasjon om
handballen ble delt ut til barna og foreldre.

Mandag 18 oktober arrangerte vi «Apne trening for alle gutter i alderen 8 — 9 og 10 &r», her fikk vi hjelp
av Follo HK som holdt gkten for oss. Det var en kjempefin treningsgkt, og barna hadde det helt stralende
med «heltene» fra Follo. Dessverre var det ingen rekrutterings suksess- ingen nye barn mgtte opp.

; "B G 4 X SPILLER
; l I'I" I 'A e
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Trenerforum

Hgsten 2021 startet SU opp med trenerforum som bestar av sportslig utvalg og alle trenere og
hjelpetrenere i klubben.

Hensikten med trenerforum er a ha et aktivt fora for diskusjon, kompetanse / erfaring utveksling og
samarbeid mellom trenere pa tvers i vare lagsmiljg. Trenere kan her dele erfaringer, ta opp og diskutere
forbedringer, utfordringer etc. Langhus Handball sin sportslige plan vil vaere fast punkt i trenerforum.

SU vil at alle lag stiller med minimum hovedtrener, men gjerne assisterende trener ogsa.
Malsetning med trenerforum.
Alle nivaer — Alle arsklasser. Flest mulig — lengst mulig

e Vignsker a skape et godt og positivt trenerforum for alle trenere i klubben, hvor vi blir kjent
med hverandre.

e Dele erfaring og kunnskap fra eget treningsarbeid, gke kompetansen og motivere hverandre.

e Fremme den gode innsatsen som legges ned hver uke i klubben, viktigheten og forstaelse av
kvalitet pa trenerrollen og i treningsarbeidet.

o Utvikle klubben, trenere og spillere. Et forum hvor forslag til forbedring skal fremmes,
klubbutvikling, trenerutvikling / kurs og spillerutvikling.

Trenerforum Langhus Handball har etablert en ny facebook side, hvor vi gnsker at alle trenere i klubben
blir medlem. Den brukes til informasjonsutveksling mellom trenere, sportslig utvalg og klubb.
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Vi har delt inn trenerforum i mindre diskusjons grupper:

Gruppe Ansvarlig SU rep |
HSK-8 ar Klubben

19-J12 Anita/Jannicke

G9-G12 Tron/Einar

J13-)20 Stale/Tove

G13-G20 Kjartan/Frode

Senior Klubben

Alle gruppene har hatt 1 felles mgte, samt 2 stk gruppemgter.

Lokaliteter

Treningstider

Nordre Follo kommune og Idrettsradet kom med nye tildelings prinsipper 2021. Nytt var at alle haller
har trening til kl 23:00 hverdager og treningstider ble tildelt i helg. Trening fra kl 22-23 er ubrukelig tid
og bgr endres, vi som klubb kan ikke tildel sa sen trening til ungdom/voksne. Tildeling av treningstid i
helg er ogsa noe vi gnsker at NFK og Idrettsradet ser pa. Stil Arena og Langhushallen er opptatt med
arrangement i helger, ingen som kan trene der etter kl 13 pa lgrdager.

SU sgkte om 84 antall timer treningstid i hall og 20 timer treningstid i gymsal i 2021. Langhus IL
Handball fikk tildelt 91 timer i hall for sesongen 2021/2022. MEN av disse 91 timene, er 19 timer lgrdag
og 25 timer er sgndag. Det utgjer 48 % av tildelt tid.

Treningstiden ble sent ut sent fra kommunen sin side, slutten av juni 2021. Sommeren ble brukt til
fordeling av treningstid til lagene vare og varsel om nye treningstider ble sent ut 13 august.

SU sgkte Drgmtorp VGS om leie av treningstid i sesongen 2021/22. Vi har fatt tildelt 1 dag i hallen der,
men tiden ble ikke tatt i bruk for siste uke i desember pga korona situasjonen

Spillerutvikling

Fysisk trening:

Vi har fortsatt samarbeidet med Atlet Fysio i 2021.

«Langhus IL Handball og Atlet Fysio AS har inngatt et samarbeid for a utvikle robuste handballspillere
som taler idretten og holder seg skadefrie!

Samarbeidet bestar av skadeforebyggende tiltak som bevisstgjgring og opplaering av trenere og spillere,
fysisk trening, samt rask tilgang til undersgkelse og behandling om skaden skulle forekomme.»

Alle lag, mellom 12-20 ar, har tilbud om a ha gkt med Atlet Fysio i labben eller pa Sofiemyr.
Lagene er kjempeforngyde med opplegget.
Bring/Lergy

1/G16 (2005) kvalifiserte seg til Bringserien 2021/22
G20 (2003-2004) kvalifiserte seg ikke til Lergyserien, men er pameldt Lergy ekstra 2021/22

Spillerutvikling Region @st
Region @st har ikke hatt SPU tilbud fra januar — juni 2021
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Hgsten 2021 har det blitt gjennomfgrt SPU treninger, regionale — og sentrale landslagssamlinger.
Langhus har veert representert med flere utgvere pa SPU gkter 13-16 ar, bade for jentene og guttene.

Langhus har veert representer pa fglgende regionale landslags samlinger:
J2006 - Annika Skjgld Henriksen
G2006 — Philip Paulsen

G2006 — Isak Finstad

G2006 — Max Billing

G2006 — Oliver Lgfsnes

G2005 — Andreas Tveit

G2005 - Jakob Nilsson

G2005 — Asbjgrn Christiansen
G2005 — Ola Sundby

G2005 — Lukas Moberget
G2005 — Mikkel Solheim

G2004 — Kristoffer Aalefjeer

Langhus har veert representer pa fglgende sentrale landslags samlinger:
G2006 — Isak Finstad
G2005 — Mikkel Solheim

For Sportslig Utvalg
Marie Aakre Paulsen

6. Dommergruppa

Kamper kom i gang igjen hgsten 2021.

Da sto vi litt pa bar bakke med veldig fa barnekampveiledere som gnsket a dgmme videre.

Vi forsta derfor raskt at her ma vi gjgre noe, a det raskt.

Vi klarte a fa pa plass et dommerbarnehandball kurs i hgstferien 2021. Spillere fgdt 2006 og 2007 ble
invitert. Vi fikk utdannet 24 stk. nye barnedommere, og disse har rullert pa alle kamper fra 6-12 ar
denne sesongen.

September 2021 hadde vi et oppstartsmgte med alle Veiledere Dommer Barnehandball. Noen nye inn,
noen som har takket for seg og noen som har veert med en stund. Vi synes det er nyttig med et felles
mgte, hvor vi snakker om hva oppgaven gar ut pa, vi kan ha diskusjon rundt spesifikke tema (hva gjgr vi i
enkelte situasjoner), bli tryggere i rollen som veileder.

Alle veiledere har fatt utlevert «Jeg passer pa dommeren» genser.

Alle kamper fra 6 til 12 ar er fordelt pa alle veilederen. Det blir ca 3-6 ganger pr veileder, de ma stille opp
igiennom sesongen og passe pa vare yngre dommere

Gruppen bestar av 11 stk.:

e Ole Lgfsnaes

e Camilla Dahl

e Morten Davidsen

e Stale Karlsen
Kristin Jacobsen
Stine Brandtenborg

e Sofia Hedestad
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e Rene Borgergd
e  Chris Connel
e Jakob Rivertz

Vi hari 2021 leid dommere fra Hgybraten og Stovner p.g.a for liten rekruteringa av kvotedommere over
19 ar.

Desember 2021 fikk vi beskjed om at Stale Karlsen ikke lenger gnsker @ veere dommer.
Vi har derfor et enda stgrre behov, hadde det tidligere ogsa, for dommere over 19 ar.

Det skal sies at ogsa 2021 har vaert et utfordrende ar for dommere, ikke bare hos Langhus, men i hele
regionen. Kamper har blitt flyttet, avlyst, utsatt pa veldig kort varsel, og dommerne har vart fleksible og
Igsningsorienterte. Ogsa vare yngre dommere har veert veldig flinke til 3 stille opp pa kort varsel og
ivrige etter a fa dommeroppdrag.

En stor takk til alle dommere i Langhus IL Handball

For Sportslig Utvalg
Marie Aakre Paulsen

7. Arrangementskomiteen

Det har siden mars 2020 veaert utfordringer med tanke at Norge ble nedstengt, og det har det veert frem
og tilbake siden.

Men nar vi kunne apne igjen for kamper hgsten 2021, s3 har det enkelte lagsmiljg stilt opp og vi har
gjennomfgrt kamper i helgene med veldig bra smittevernhensyn og antall publikummere tillatt. Og vi
har hatt registrering av alle utenfor med QR kode.

Gruppa har bestatt av alle fra Damelaget som har delt pa a ha arranggransvar i helgene i Stil Arena og
Langhushallen.

Oppgavene til arranggrkomiteen har vaert/er:

e Apne/stenge hallen i helgene

e Sette i gang de som har vakter (hallvakt/sekretariat/billett)

e Pase at alle som er pa vakt er kjent med oppgavene, evt. gi opplaering til de som trenger det.

e Vihar ogsa hatt jevnlig opplaeringskvelder i forbindelse med Live-registrering som ble innfgrt fra
september 2018 — dette burde man fortsette med.

e Ved st@grre arrangementer, sa har vi ogsa stilt opp, sammen med andre lagsmiljger og daglig
leder.

De forskjellige blir fordelt mellom alle lagsmiljgene. Dette er det Marit og Andreas som fordeler
utover sesongen, de sender da ogsa ut vaktlister til de enkelte lagsmiljgene.

Arranggr bag til bade Stil Arena og Langhushallen ligger i skapet i vaktrommet i Stil Arena, med all
informasjon man trenger nar man har vakt.

Ting som kan fglges opp/endres:
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e Gibeskjed til alle lagsmiljg at de har faste personer til vakter som hallvakt/sekretariat — dette
pga. LIVE-reg og oppleering i forbindelse med dette.

e Fortsette med noen kurskvelder av LIVE-reg. og sekretariat; da det er mange som er usikre. Og
ogsa med tanke pa de yngre lag som vil trenge dette etter hvert.

e Oppleering av sekretariat blir ogsa viktig nar nytt scoreboard i Stil Arena kommer pa plass.

e Erogsa en del foreldre som er usikre i forhold til noen handball regler nar de sitter i sekretariat,
sa lurt @ ta en gjennomgang pa dette ogsa nar man har kurskvelder.

Hallansvarlig:

- Veere tilgjengelig og synlig i hallen med rosa vest

- Avlgse sekretariat og billettsalg ved behov

- Rydde tribuner og toaletter etc. i Igpet av dagen

- Holde ¢ye med omradene

- Sgrge for at publikum ikke sitter nede pa banen og forstyrrer dommere, spillere etc.

- Ved brannalarm; skal denne veaere kjent med rgmningsveier, og pase at alle forlater hallen og
mgtes nede pa fotballbanen.

Ser at hallansvarlig har litt mange oppgaver, da spesielt nar det er kamper pa alle 3 baner. Da
hallansvarlig ogsa skal registrere alle lag i TA fgr kampstart. De rutinerte som har hatt hallvakt fikser
dette veldig bra, men da er det ogsa viktig at arranggransvarlig ogsa er tilgjengelig i hallen disse
dagene.

Enkeltstaende kamper har hvert lagsmiljg handtert selv.
Vi har ikke i 2021 hatt arrangement i Siggerudhallen eller Krakstadhallen.

Det er ogsa laget arranggr bag til bade Siggerudhallen og Krakstadhallen som ligger i skapet i
vaktrommet i Stil Arena.

Na haper vi pa en mer normal hverdag, med mange kamper og mye spilleglede fremover.

Marianne Myrbraten
Arranggrkomitéen for Langhus Damelag

8. Julecup

Julecupen 46. gang ble avlyst

Julecupen 2021 matte dessverre ogsa avlyses pga. Covid-19i 2021.

Komiteen ble nedsatt med representanter fra hvert lag. Det ble avholdt 5 mgter i komiteen. Fgrste mgte
ble komiteen satt — og startet i full gang med planleggingen av arets cup ut fra at vi skulle gjennomfgre
en helt normal cup dette aret.

Men som tiden gikk matte komiteen sammen med styret ta den tunge beslutningen a avlyse Langhus
Julecup i 2021 — da ut fra de smittevernregler som var satt fra Regjeringen.

Medlemmene i komiteen utfgrte sine oppgaver pa en meget god mate.
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Hanne A. Thun
Arrangementsansvarlig Julecup 2021

9. Baldus Cup

Balduskomiteen for 2021 ble nedsatt 9. februar. Komiteen besto av 17 medlemmer fordelt pa alle
aldersgrupper. Unntatt handballskolen og damelaget. Det ble gjennomfgrt 2 megter i komiteen pa teams.

All planlegging gikk stort sett som normalt — helt frem til Baldus Cup 9.mars matte avlyses pga Covid-19.

Medlemmene i komiteen utfgrte sine oppgaver pa en meget god mate — bade med planlegging og
avbestillinger som matte gjgres etter at cupen ble avlyst.

Hanne A. Thun
Arrangementsansvarlig Baldus Cup 2021

9. Arsregnskap 2021, og kontrollutvalgets beretning

Langhus IL Handball

Org.nr. 896 661 612

RESULTAT Resultat Budsjett Resultat Budsjett
Note 2021 2021 2020 2020

Salgsinntekt 699574 1103 300 580 467 1421000

Annen driftinntekt 2972423 1146614 2744 910 3329 700

Sum driftsinntekter 1 3 671 996 4249914 3325377 4750 700

Beh.endring varer under tilvirkning/ferdig tilvirket . .
Varekostnad 2 -666 664 -1151 100 -898 006 -2 246 700

Lennskostnad 3 -1488 705 -1307 872 -1125 556 <1124 008
Annen driftskostnad -897 805 -1 660 345 -817 826 -1425 250
Sum driftskostnader -3 053 174 -4 119317 -2 B41 388 -4 795 958
Driftsresultat 618 823 130 597 483 989 -45 258
Annen renteinntekt 2122 6 000 7343 1000
Annen finansinntekt - -

Gevinst ved realisasjon av aksjer 1 576428

Annen rentekostnad - -600 - -600
Annen finanskostnad -10 300 -500 - -500
Sum finans 568 250 4 900 7343 -100
Ordinart resultat 1187073 135497 491 332 -45 358
Arsresultat 8 1187073 135 497 491 332 -45 358
Overfgringer

Annen egenkapital 8 1187073 491 332

Sum 1187 073 - 491 332 -
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BALANSE

EIENDELER

Fordringer
Kundefordringer
Andre fordringer
Sum fordringer

Finansiell investering

Bankinnskudd, kontanter og lignende

Sum Omigpsmidler

SUM EIENDELER

EGENKAPITAL OG GJELD

Egenkapital
Opptient egenkapital
Sum opptjent egenkapital

Sum Egenkapital

Gjeld

Kortsiktig gjeld
Leverandargjeld

Skyidig Offentlige avgifter
Annen kortsiktig gjeld
Sum kortsiktig gjeld

Sum gjeld

SUM EGENKAPITAL OG GJELD

Langhus, 03.03.2022

Arsmgte — Langhus IL Handball

Note 2021 2020
4 37 500 90 766
823 083 493 105
860 583 583 872
6 1279518 1360 000
5 4 063 648 2 875 506
5343 166 4 235 506
6203 749 4819378
8 4 889 299 2671112
4 889 299 2671112
4889 295 2671112
97 663 152 209
173950 95769
7 1042 838 1900 288
1314 450 2 148 265
1314 450 2 148 265
6203 749 4819 378
\ A
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Marit Kristin Sagelvmo { Jarle Yttereng
Daglig leder Styreformann
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Arild Hepsp
Nestleder styret

Hanne A. Thun
Styremedlem
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Langhus IL Handball
Org.nr. B96 661 612

NOTER 2021

Regnskapsprinsipper 1

Arsregnskapet er satt opp | samsvar med regnskap 1, god regask kikk for sma foretak og retningsknjer fra idrctusmet.

Regnskapet felger kontantprinsippet, ved at i kter og k der | utgangspunktet bokf iden regnskapsperiode de oppstar, men hvor det

avsettes for vesentlige inntekter og kostnader slik 3t disse bokfares | den periode de tilhprer.
Treningsavgiften som faktureres for en hel sesong, inntektsfares S0% i hastsesongen og 50% i virsesongen,

Salgsinntekter
Innteksfaring ved salg fra kicsk og sponsor inntekter skjer pa leveringstidspunktet.

Annen driftsinntekt

Merverdiavgiftskompensasjon for frivillige organisasjoner er hjemlet i Forskrift om merverdiavgiftskompensasjon for hmllu organisasjoner. For &
kunne spke om komp: Jon for merverdiavgiftss der pd varer og tjienester mi spker vaere registrert i Frivillighetsregisteret.

Langhus IL Handball er registert der. T

Klassifisering og vurdering av balanseposter
Omippsmidier og kortsiktig gield omfatter poster som knytter seg til varekretsiapet. For andre poster enn kundefordringer gmfattes poster som
forfatier til betaling innen ett & etter transaksjonsdagen

Omigpsmidier vurderes til laveste av anskaffelseskost og virkellg verdl

Kortsiktig gield bal f til It belpp pa etableringstid t

Fordringer
Kundefordringer og andre fordringer er oppfort i balansen til palydende.

Note 1 - Inntekter

Driftsinntekter

2021 2020
3107 - Dugnadsinntekter 93599 132 815
3120 - LAM Midier > 344 050 191 486
3200 - Salg kiosk 261 225 211784
3205 - Salg kiosk - sendt faktura 700 44 382
3441 - Grasrotmidier 126 885 116 998
3445 - Skattefrie offentlige tilskudd L 8357719 1011864
3446 - Offentlige tilskudd inkludering = 50000 80000
3900 - Annen driftsrelatert inntekt - -
3910 - Annen driftsrelatert innt frl 256537 7169
3921 - Treningsavgifter e o 911790 777852
3922 - Mediemskontingent 137 650 150 480
3960 - Lotterl, Bingo, Basar 119331 80928
3570 - Spansannntekter e 352578 235 586
3971 - Stevneinnt. egne arrangementer - 55550
3972 - Deltakeravgifter Julecup . .
3974 - Baldus Cup - -
3976 - Lunsjpakker julecup - -
3977 - Inntekter kurs trener . .
3980 - Billettinntekter 181873 228473
Sum 3 671996 3325377

* Aktivitetsmidler fra Nordre Follo Idrettsead pa kr.23.300,- overfert til 2021 til 5F0 i skolen, samt nytt tilskudd
2021 pa kr. 35.171. LAM midier 2021 pd kr. 285.579 bestdr av hodestgtte, 6-19 ar.

** Nasjonal krisepakke til idretten for aviyste arr helt eller del
2021. Momskompensajon kr. 225.842,- Andre tilskudd 17.500,-

k.592.437,- stimuleringsordning

*** stette til inkludering fra Viken idrettskrets kr 50,000, Tiltak- handball SFO | skolen og hiandbaliskale.

**** Prinsippet for faring for tr gsavgiften 21722, i ktsfares i den perioden den titharer, S0 % av
tr gsaviiften ir sfares | hostsesongen og SO% inntekisferes i virsesongen.

Finnansinntekter

8050 - Annen renteinntekt 2122,00

8078 - Gevinst ved realisasjon av aksjer neoshe 57642817

Sum 578 550

s+sses Roalisert gevinst ved salg ODIN aksie B pg ODIN Ewendam D til kombinasjonsforad ODIN Flex
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Antall medlemmer

lenter Gutter
- 12 &r (f 2015-2009) 125 a5
13 - 19 &r [f J00B-2003} 7 100
20- 25 ar (f 2002-1998] ] 1%
26 o oppover | 1996- = =
Sum 230 218
Sum fenter og gutter 448
Syre 4
Sigttemedlemmer Kvinner g8
Stattemedlemmer menn 4
Sum 16
Taotalt antall mediemmer d64
Mote 2 - Varekostnad
2021 2020
4010 - Deltakeravgifter cuper - .
4021 - Baldus Cup - -19 355
4030 - Varek|ap kiosk -138 T4l -70 523
4050 - Bater [ straffegebyr <5 250 =1 500
4170 - Suart feretskontingent -47 038 -357 170
4200 - Kjop &v idrettsutstyr [ - materiell -198 451 -85 638
4230 - Samlinger =11 000 -198 300
4320 - Poonomisk statte til klubbens lag -63 000 E
4330 - Dommersamlinger -549
4331 - Dommerutstyr -4 536 =23 E71
4541 - Dugnadsjpobbing -85 400 -137 650
Sum -BHE BB -HO8 006
Note 3 - Lennskostrader etc
2021 2020
Lann <1116 676 =450 132
Areids giveravgift =129 205 -157 786
Andre relaterte ytelser [/ refusjoner =32 B4 -17 638
Sum -1 488 TS -1 125 556
Langhus IL Handball har 2,6 arsverk | regnskapsaret.,
Yielser til ledende personer
1,5 drsverk Ledelse Styret
Lgnn 901 724 [
Pensjonsutgifter 21620 [i]
Annen gudmlst B 222 1]
Mate 4 - Kundefordringer
2021 2020
1500 - Kundefgrdringer 37 500 90 Ta6
1530 - Opptjent, ikke faktwrert driftsinntekt - -
Sum 37 500 ‘B0 T6E
Kundefordringer er vurdert til pdiydende, nedskreset med forventet tap pé fordringer.
Det er ikie tapsfart kundefordringer | lepet av 2021.
Mote § - Bankinnskudd
2021 2020
Beholdning hovedkasse 1E2E 878 1064 138
Beholdning lagkasser ® 1031113 1001 324
Plasseringkanto 1404911 Ta5 879
Skattetrekk, bundna midler B8 15 33037
Mattsale ag lrettle-kart bet - .
Kontanter 13740 31058
& 063 648 2 875 506
* Allg g NaT lagRassene sMne under Langhus IL Hanaoall,
Note & - Finansiell Investering
2021 2020
Markedshaserte aksjer 12179518 1 360 000

Middels risiko og plagsering over 5-B ar

Markedsverdi ke. 1.291.182,28. Akumulert urealisert gevinst pr.

ikke inntatt | regnskapet.

Arsmgte — Langhus IL Handball
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Note 7 - Annen kortsiktig gleld

2021 2020
Skyldig lonn - .
Skyldig feriepenger 145558 £9 551
palopt kostnad og forskuddsbetalt inntekt 34 653 3500
Annen kertsiktig gjeld 862 626 795 843
Annen kortsiktig gjeld - lagkasser * 1001 354
Sum 1042 838 1900 288
Note 8 - Egenkapital
Annen EK Sum
Egenkapial 01,01.21 2671112 2671112
Egenkapital - Lagkassser 1031113
Arots resultst 1187073 1187073
Egenkapital 31.12.21 4 889 299 3 858 185

* Alle kag har lagkassene sine under Langhus IL Handball.

Arsmgte — Langhus IL Handball
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Kontrollutvalgets beretning for 2021

I henhold til MIFs lov § 2-12 avgir herved Kontrollutvalget | Langhus IL Hindball sin beretning.
Uttalelse om drsregnskapet og idrettslagets anliggender for gwrig

Kontrollutvalget skal pase at organisasjonsleddets wirksomhet drives | samsvar med
organisasjonsleddets og overordnet organisasjonsledds regelverk og vedtak, og ha et sarlig fokus
pa at organisasjonsleddet har forsvarlig forvaltning og @konomistyring, at dets midler benyttes i

samswvar med lover, vedtak, bevilgninger og gkonomiske rammer.

Kontrollutvalget skal forelegges alle forslag til vedtak som skal behandles pa drsmegte, og avgi en
uttalelse til de saker som ligger innenfor sitt arbeidsomrade.

Kontrollutvalget skal fgre protokoll over sine mgter, avgi en beretning til arsmgte og foreta

regnskapsrevisjon.

Vi har utfgrt félgende handlinger:

Wi har gjennomgart protokoll for drsmatet, styrets protokoller, samt andre dokumenter utvalget har funnet
det ngdvendig & gjennomga. Vi har fatt alle opplysninger som vi har bedt om fra idrettslagets styre. Vi har
gjennomgatt styrets drsheretning for 2021 og det styrebehandlede drsregnskapet for 2021.

Wi har foretatt regnskapsrevisjon og kontrollert resultatregnskap, balanse og noter. Kostnader er
stikkpravemessig kontrollert for attestasjon og dokumentasjon, og vesentlige inntekter er kantrollert mot
avtaler og annen dokumentasjon. Kontrollerte kostnader og inntekter gjelder for innevaerende regnskapsar,
og det er avsatt for fakturakrav som ennd lkke er mottatt samt opptjente inntekter som ennd ikke er
fakturert/maottatt.

Balansen wviser idrettslaget wverdier for @wrig, og balanseverdier er kontrollert mot underliggende
dokumentasjon. Alle balanseverdier er reelle pr 31.12. Vi har vurdert at notene gir de opplysninger som er
av betydning for & bedgmme idrettslagets stilling og resultat.

Regnskapet viser et overskudd pa kr 1 187 073, og ved drsavslutning 2021 gkte den frie egenkapitalen med
kr1 187 073.

Kontrollutvalget har fglgende merknader til forvaltningen av idrettslaget:
Kontrollutvalget har ingen merknader til forvaltningen av idrettslaget.

Kontrollutvalget har fglgende merknader til det fremlagte regnskapet:
Kontrollutvalget har ingen merknader til det fremlagte drsregnskapet.

Konklusjon
Kontrollutvalget anbefaler at styrets beretning og idrettsiagets drsregnskap for 2021 godkjennes av drsmatet.

Langhus, 14. mars 2022

£ il (- [ it Ble. fristian Nordengen

Eszpen Relbo Anne-Kirsti Brattlie Ole Kristian Nordengen

Arsmgte — Langhus IL Handball Side 26



Flenivaer — Alle avsklasser
Flest mu(n'.lj = hm)st mu(ir’

10. Behandle forslag og saker

Sak 1.
Forslagsstiller: Styret

Godtgjering av representanter som innehar verv/roller valgt av arsmgtet.

Forslag til arsmgtevedtak:
Alle tillitsvalgte med verv/roller valgt av arsmgte godtgjgres med belgp tilsvarende
medlemskontingenten i Langhus IL Handball.

Begrunnelse:

De fleste av vare tillitsvalgte er foresatte som ikke er medlemmer av klubben da de tar pa seg tillitsverv.
Det er kun betalende medlemmer som kan velges og konsekvensen av a ta pa seg ett slik tillitsverv
medfgrer dermed en kostnad for den enkelte.

Styret i Langhus IL Handball finner det urimelig at foresatte som tar pa seg en viktig oppgave for klubben
far denne kostnaden.

Styret foreslar at arsmgte gjor fglgende vedtak:
Arsmgtet stgtter forslaget

Sak 2.
Forslagsstiller: Styret

Engasjere autorisert revisor.

Forslag til arsmgtevedtak:
Langhus IL Handball gnsker a engasjere Moltzau Revisjon AS, 1540 Vestby, Org.nr. 984 445 180 MVA
som klubbens autoriserte revisor.

Begrunnelse:

Alle organisasjonsledd skal fglge NIFs lov og de bestemmelser som fremgar der. Alle idrettslag som har
arlig omsetning som overstiger 5 millioner kroner skal, i tillegg til NIFs lov og egen

lov, fglge regnskapsloven og bokf@ringsloven, engasjere statsautorisert eller registrert revisor og

fglge revisorloven. Langhus IL Handball har budsjetterte med en omsetning pa kr. 5 488 564,- og faller
under revisjonsloven.

Styret foreslar at arsmgte gjor folgende vedtak:
Arsmgtet stgtter styrets valg av autorisert revisor.

Sak 3.
Informasjon til arsmgtet, Langhus IL Handball sin lovnorm er oppdatert

Styre informerer arsmgtet om at Langhus IL Handball sin lovhorm er behandlet av styret pa styremgte 3.
mars og loven er oppdatert iht. gjeldene retningslinjer gitt av idrettstinget 2021.
LIL’s lov er publisert pa kubbens hjemmeside.

Begrunnelse:
Pa det ordinaere idrettstinget 2021 ble det vedtatt flere lovendringer. Pa det ekstraordinaere
idrettstinget 2021 ble det ogsa vedtatt en lovendring som trer i kraft 010122. For a sikre at alle
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organisasjonsledd har en lov som til enhver tid er i samsvar med NIFs regelverk, vedtar NIF en egen
lovnorm for NIFs organisasjonsledd.

Styret foreslar at arsmgte gjor folgende vedtak:
Arsmgtet har mottatt informasjon.

11. Fastsette medlemskontingent og treningsavgift

I henhold til klubbens lov § 16 skal generalforsamlingen pa arsmgte fastsette
medlemskontingent og treningsavgift, eller gi fullmakt til a fastsette treningsavgifter.

Medlemskontingent for 2023 beholdes uendret palydende kr. 300,-.
Betales i sin helhet og refunderes ikke.
Stgttemedlemskap beholdes uendret palydende kr. 200,- for 2023

Treningsavgift, arsmgtet gir fullmakt til styret til 3 fastsette treningsavgiften 2022.

Styret foreslar at arsmgte gjor folgende vedtak:
Arsmgtet stgtter forslaget
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12. Budsjett 2021

Langhus Handball - Budsjett 2022

Fleniaer — Alle avsklasser
H(\( mu(ilj - hn«')\l mu(i«"

Budsjett

Budsjett

Budsjett

2022 2022 2022 Tg;glz_T

Konto BALDUS | JULECUP | HOVEDLAG
3107 - Dugnadsinntekter 0 0 -20000 =20 000
3120 - LAM Midler 0 0 -271000 -271000
3200 - Salg kiosk 0 -330000 =715 000 =1106 000
34471 - Grasrotmidler 0 0 =123 000 =123 000
3445 - Skattefrie affentlige tilskudd b 0 0 =340 000 =340 000
3446 - Offentlige tilskudd inkludering 1] 1] -S000a -0 000
3910 - Annen driftsrelatert innt. fri b 0 0 =32 000 =32 000
3321 - Treningsawqgifter 1] 1] -1006 000 =1006 000
3322 - Medlemskontingent 1] 1] =140 000 =140 000
3930 - Salg fra Klubbkolleksjon 0 0 -25 500 -25 500
3923 - Stattemedlemskap 1] 1] -1200 -1200
3925 - Egenandel drakter 1] 1] 0 0
3360 - Latteri, Bingo, Basar -31140 -G50300 -115 000 -266 Sdi]
3370 - Sponsorinntekter 1] =100 000 425424 525 d2d
3371 - Stevneinnt. egre arrangementer 1] 1] -a5 800 -&5 800
3372 - Deltakeravgifter Julecup 1] =315 700 0 -5 700
3374 - Balduz Cup -321000 1] 0 -321000
3376 - Lunsjpakker julecup 0 -15000 0 =15 000
3350 - Billettinntekter 1] -165 000 -550 000 - 715000
Inntek: i -412 140 | -1 046 500 -4 023 324 -5 458 564
4070 - Delkakeravgifter cuper 53 800 1] Soo0 TES00
4021 - Baldus Cup 475000 0 0 475 000
4030 - Yarekjep kiozk 20000 156 000 355 000 534 000
4030 - Bater { straffegebur 1] 1] 15000 15 000
4170 - Start fkretskontingent 1] 1] a03 620 S03 620
4200 - Kjep av idrettsutstyr { - materiell 1] 16 500 G4 000 00500
4220 - Samlinger 1] 1] B0 000 B0 000
4320 - Bkonomizk statte til klubbens lag 1] 1] 22500 22500
4330 - Dommerzamlinger 1] 1] 5000 5000
4331 - Dommerutstyr 1] 1] 15 000 15 000
4641 - Ougradsjobbing 1] 1] d4d 800 d4d 500
Varekostnad 563 800 172 500 315 320 1652 220
5000 - Leann til ansatte 1] 1] 1425175 1425175
5005 - Lann til trenere 1] 1] 308070 308070
5020 -Feriepenger 1] 1] 171021 171021
5210 - Fritelefon 15176 15176
5220 - Fri avis 3000 3000
5287 - Tienestepensjon 18 500 18 500
5230 - Matkontao Far gruppe 52 -Z1500 -Z1500
2400 - Arbeidsgiveravgift 0 0 309237 303237
2401 - Arbeidsgiveravgift av palapt feriglann 0 0 24 114 24 114
2320 -"'rkesskadeforsikring 0 0 2681 2651
2345 - Pensjonsfarsikring for ansatte 0 0 18 7E0 18 760
2330 - Annen personalkostnad 1] 1] ] ]
2331 - Avsetning lann ] ] -2 755 -E2 755
Lann 1] 1] 2 203 482 2 203 482

Arsmgte — Langhus IL Handball Side 29




Alenivaer — Alle avsklasser
Flest mu(ifj = hm)\l mu(ig

Budsjett Budsjett Budsjett
2022 2022 2022 Tg;glE_T
BALDUS | JULECUP | HOVEDLAG

Konto
E302 - Leie idrettzhall 0 0 gd 270 gd 270
Ed410 - Leie inventar 0 0 1095 1035
E430 - Annen leiekostnad 0 =000 0 =000
E540 - Inventar 0 0 0 0
G701 - Honarar revisjon 0 0 40000 40000
G705 - Honarar regnskap 0 0 Ta800 Ta800
G732 - Bevertning dommere 0 0 0 0
E7.33 - Dommerhonaorar 0 100000 2039000 303 000
E734 - Dommerhonorar fra Fakiura - ikke oppg. PL 0 0 0 0
6735 - Diett dommere 0 0 14 300 14 300
B750 - Homarar instruktarer 0 0 S000a0 a0 000
G730 - Annen fremmed teneste 0 0 477 B3 477 B3
G500 - Kontorrekvisita 0 2000 3000 11000
5510 - Data/EDE-kostnad 0 1600 26872 26472
G520 - Trukksak 0 3700 & 000 17 700
Ei5d5 - Avizer dekket for anzatte 0 0 2 E00 2 B00
EBE0 - Kurs og meter trenere, adm. 0 Toaa SE 000 33000
GE63 - Kurs og mater dommere ] ] 43700 43700
E300 - Telefon 0 0 0 0
6315 - Mobiltelefon anzatte ] ] 15000 15000
G325 - Internett ansatte 0 0 o 3585 o 355
7100 - Bilgodtgjerelze, oppgavepliktig 0 0 1] 0
7101 - Bilgodtgj. trenere under oppgave plikt 0 0 167450 167 450
T125 - Kjeregedigjarelze dommere 0 12000 38000 S0 000
7141 - Utlegg reizse dommere 0 3000 & 800 3800
7320 - Reklamekostnad 0 0 12000 12 000
400 - Kontingent, fradragsberattiget 0 0 32300 32300
420 - Gaver ag premier 0 45600 a0ao S3600
o000 - Forsikringspremie 0 0 & raa &g
TEO0 - Lizenzavgift og rovalties 0 13500 27300 40800
7700 - Styre- og bedriftsforzamlingsmater 0 0 2000 2000
7720 - Lotterier, bingo, bazar m.m. 0 10000 0 10000
7770 -Bank og kortgeburer ] G000 32700 38100
7730 - Annen kostnad, fradragsberettiget 1] 1] 13500 13500
Driftskostnader | 0 r 215 400 1531470 1746 370
S050 - Anmen renteinntekt 0 0 -4 500 -4 500
B070 - Anmen finansinntekt 0 0 -2 500 -2500
8078 - Gevinst ved realizasjon av aksjer 0 0
&150 - Annen rentekostnad 0 0 1] 0
&170 - Annen finanskostnad 0 0 =00 00
Finanskostnader 0 0 -6 500 -6 500
151 660 -658 600 620 448 113 508
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13. Godkjenne organisasjonsplan

T
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.qug a

Arsmote

K

Allenivaer = Alle avsklasser
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Valgkomite

Daglig Leder

Sportslig Administrasjons

Kontrollutvalg

Koordinator medarbeider

Sportslig Utvalg

Komite

ol
fellescup Komite Julecup

Spillerad Trenere Lagsmiljg 6 ar-Senior Lagleder

ighet, og hvert &r innen utgangen av mars

hsmmtsm

Velge dineent(er)

Velge protokolifgrer(e).

Velge to medlemmer til 3 underskrive protokollen.
Godkjenne innkallingen.

Godkjenne saklisten.

Godkjenne forretningsorden.

CENAG AW

gnskap, styrets iske beretning, kontr Ig
ing).

10. Behandle forslag og saker.
11. Fastsette medlemskontingent pa minst kr 50, og treningsavgift, eller gi fullmakt til 3
fastsette treningsavgifter.
12. Vedta idrettslagets buds;ett_
13. Behandle id:
14. Foreta fplgende valg:
a) Styre med leder, nestleder, [antall, (minst ett)] styremedlem(mer) og [antall,

(minst ett)] varamedlem(mer).
b) Kontrollutvalg med [antall, (minst to)] medlemmer og [antall, (minst
ett)Jvaramedlem(mer).
) Representanter til ting og mgter i de organisasjonsledd idrettslaget har
eller gi styret fullmakt til 3 opp pi
d) Valgkomnté med leder, to ogett I
€ elt gvrige valg i henhold til i B ganisasjonspl

Arsmgte — Langhus IL Handball
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Kontrollutvalget har arbeidsoppgaver som strekker seg utaver hn engas;en

revisor uttaler seg om og derfor ma utfare egen infor j

utover engasjert revisors arbeid, sarlig med hensyn til de tre gverste punktene i listen

Kontrollutvalget skal:

a) Pase at isasjons! virk h drives i samsvar med
organisasjonsieddets og overordnet organ lsas;onsledds regelverk og vedtak,

b) ha et sarlig fokus pd at og
@gkonomistyring, at dets midler benyttes i samsvar med lover, vedtak, bevilgninger
og pkonomiske rammer,

c) forelegges alle forslag til vedtak som skal behandles pa drsmote/ting, og avgi en
uttalelse til de saker som ligger innenfor sitt arbeidsomrade.

d) fere protokoll over sine mgter, avgi en beretning til rsmate/ting og foreta
regnskapsrevisjon.

Kontrollutvalget skal ogsa ha tilgang til alle opplysninger, £ og
som utvalget anser ngdvendig for a utfare sine oppgaver.

Valgkomiteen velges p3 drsmatet pa fritt grunnlag, etter innstilling fra styret, og skal
legge frem innstilling pa kandidater til alle pvrige tillitsverv som skal velges pa arsmotet.
Vzere orientert og oppdatert

» Ha tilgang til referater og protokoller fra mgter

* Fa blad, tidsskrift og veere d pa evt. inters

= Vaere aktiv pa fellesmater

* Ha kontakt med andre medlemmer av komiteen.
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Styret har ansvar for at Langhus IL Handball til enhver tid utvikler seg i henhold til visjon, strategi og mal. Lepende evaluering og justeringer av planer og strategier. Folge opp arbeidet
i klubben, dialog med komi 0g utvalg. Repr og markedsfgre klubben mot interne og eksterne malgrupper.

Idrettsiaget ledes og forpliktes av styret som representerer idrettslaget utad. Styret er idrettslagets hgyeste myndighet mellom arsmgtene.

Styret skal blant annet:

a) Iverksette drsmgtets og overordnede organisasjonsledds regelverk og vedtak.

b) Pase at idrettslagets midler brukes og forvaltes pa en forsiktig mate i samsvar med de vedtak som er fattet pa drsmetet eller i
for ati | har en titfredsstillende organisering av regi ps- og budsjettf j samt en forsvarlig gkonomistyring.

¢) Oppnevne komiteer/utvalg, og utarbeide mandat/instruks for disse.

d) Oppnevne en ansvarlig for politiattestordningen og en ansvarlig for barneidretten. Oppnevne representanter til arsmgter/ting i overordnede organisasjonsiedd dersom
Arsmgtet ikke har valgt representanter.

€) Rapportere organisasjonsdata i samsvar med krav fastsatt av Idrettsstyret.

og sprge

Styret skal avholde mgter nir lederan bestemmar det eller minst to av styrets medlemmer forlangar det.

Sportslig utvalg (SU)

Mandat
Jobbe for at klubbens visjon, grunnleggende prinsipper, mal og strategier som er beskrevet i var sportslige strategiplan blir fulgt.

*Bidra til at klubbens trenere far i lig utvikling og oppdatering gj intern og ekstern opplaering.
+Bista med fordeling av treningstider til lagene og pase at interne tildelingsprinsipper blir fulgt.

*Legge til rette for god ikasjon og id mellom j

*Bidra til et godt samarbeid med grupper i Langhus IL Alli og klubber i

+l samarbeid med sportslig koordinator gi innspill til revidering av sportsligstrategi plan.

*Gi innspill til styret om aktivitet og utvikling av kiubb

*Lgpende behandling av sportslige saker som meldes inn fra klubbens medlemmer

*Samarbeide med sportslig i slik at kvali i klubben er hgyest mulig.

+Pase at klubben har gode utvikli for d e.

*Bidra til at lagsmiljgene har spillerutvalg, og at Langhus IL H3ndball har et velfungerende spillerrad som verner om spillernes interesser, rettigheter og trivsel.

14. Valg

14.1 Styreleder
Jarle Yttereng. Ikke pa valg.

14.2 Nestleder

Arild Heps@. Gjenvalg 2 ar.
Styret foreslar at arsmgte godkjenner kandidaten.

14.3 @vrige medlemmer
Styremedlem, Hanne Thun. Gjenvalg 1 ar.
Styret foreslar at arsmgte godkjenner kandidaten.

14.4 Varamedlemmer
Marianne Myrbrathen. Gjenvalg 2 ar.
Styret foreslar at arsmgte godkjenner kandidaten.

14.5 Kontrollutvalg

Valgkomiteens forslag:

Svein Vilberg. Valg 2 ar.

Linda Hammersland-Naess. Valg 2 ar

Truls Bogvold, varamedlem. Valg 2 ar.

Styret foreslar at arsmgte godkjenner kandidatene.
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14.6 Representanter til ting og moter i de organisasjoner idrettslaget er tilsluttet
Forslag: Styret gis fullmakt til 3 oppnevne representantene
Styret foreslar at arsmgte godkjenner forslag.

13.6 Valgkomité

Valgkomiteens forslag:
Eivind Martinsen, 1 ar
Marit Lund, 1 ar

Glen Andreassen, 1 ar
Ann-Kathrin Billing, 1 ar

Valgkomiteen 2022, redegjgrelse

Leder: Truls Bogevold
Medlem: Siv Eirin Landre
Medlem: Naser Bici
Medlem: Seida Rizvanovic

Det som er blitt gjort for a verve folk er fglgende:

e Tatt direkte kontakt med alle lagsmiljgene to ganger, med oppfordring med a finne eller komme
med forslag til kandidater innenfor egne lagsmiljg.

o [tillegg tatt kontakt med alle lagsmiljgene to ganger, med oppfordring om at de tipser meg om
aktuelle kandidater jeg kan kontakte videre.
Ingen respons fra de forskjellige lagsmiljgene i tilknytning til «forespgrslene».

e Har fatt tips pa 5 kandidater via Marit, hvor 2 av de har meldt seg til kontrollutvalget, mens
resten ikke kunne bidra til roller i denne omgang

e (Ogsa fatt tips om andre kandidater via andre kanaler som ble kontaktet, men heller ikke de
kunne bidra til roller pa naveerende tidspunkt.

e Fgler at mange er engasjert i klubben og gnsker a bidra. Mange bidrar ogsa allerede i dag inn via
eget lagmiljg. Noen synes kanskje verv i klubben kan veaere litt skummelt og usikkerhet rundt
hvor tidkrevende og hva det krever er nok ogsa til stede. Noen av de som ble spurt har ogsa ikke
lengre spillere i handballen og noen «forventet» at de ikke hadde spillere i handballen til neste
ar, og dette er jo legitime grunner til 3 ikke gnske a ta pa seg en rolle for Langhus handball.

Ender dermed opp med a dekke de viktigste og pakrevde rollene, nar vi inkluderer meg selv som del

av kontrollutvalget for a fa det til @ ga opp, mens leder av SU har vi dessverre ikke klart a finne noen

til & ta pa seg. Dette er beklagelig, men haper neste ars komite klarer a fa til det.
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