«SAMMEN SKAPER VI
HANDBALLGLEDE




TAKK!

Idretten og handballen er tuftet pa frivillighet, uten frivillighet ingen
handball klubb.

Vi er evig takknemlige for alle de som stiller opp for vare barn og unge
hver helg fra september til april. De bidrar slik at vi kan arrangere
seriekamper, temaserier, Intersport 4'er og Intersport Loppetassen og
Julecup- TAKK SKAL DERE HA!

Alle som er med i styre og utvalg, alle trenere, alle lagledere, alle
foreldrekontakter, gvrige stgtteapparat, foreldre som sitter i
sekretariat, foreldre som sitter i billettluka, foreldre som star i kiosken -
alle er dere med pa & opprettholde handball-tilbudet til vare barn og
ungdommer. Uten alle de fantastiske frivillige, stopper aktiviteten opp,
sa dere alle skal veere stolte av den viktige jobben dere gjar.

Frivillig arbeid er for mange en fin mate a gi noe tilbake til
lokalsamfunnet pa. | tillegg til at man aker sjansen til & bli kjient med
nye folk, det er sosialt og hyggelig.

Har du lyst til & bidra i Langhus IL Handball, gnsker vi at du tar kontakt
med oss: post@langhushandball.no



mailto:post@langhushandball.no

FRIVILLIGE ROLLER DUGNADER

Langhus IL Handball har en del frivillige roller i klubben: ViiLanghus IL Handball har satt opp et arshjul som viser hvilke dugnader
klubben har igjennom en h&ndballsesong - Klikk her for ARSHJUL

e Styret

o Styreleder

Nestleder

Styremedlem, Sportsligleder

Styremedlem, Arrangement

Styremedlem, Dommerkontakt

Styremedlem, Markedsansvarlig
o Styremedlem, Vara

Kontrollutvalg 2 personer

o O O O O

Valgkomite 4 personer
Sportslig Utvalg
o Lederav Sportslig Utvalg
o Lagskontakter 5 personer
o Dommerkontakt
Arrangement ansvarlige seriespill (damelaget)

Kioskansvarlig

Trenere

Lagledere

Dommerutviklere (6-12 ars kamper)

e Hallvakter (fordels jevnt pa lagsmiljg 9 ar til senior, etter
hjemmekamper)

Vaktsjef / Fairplay vakt

Billettvakt

Sekretariats vakt
o Live registrering

e Kioskvakt
o Alle lag fartildelt 1 uke med kioskvakter pr halvar, fra 9-20 ar.
o De lag som ikke har fatt kioskvaktuke, kan bli spurt om &

stille ved andre arrangement.

o O O

e Julecup komite
o 1 person prlagsmiljg deltar i komiteen (7-20 ar)
e Julecup vakter
o Alle lag fra 6 ar til senior, far tildelt % hvis andel av vakter ut
ifra spillerstall
o Viprover atildele vakt den dagen barnet spiller, 26-30
desember.
e Fellescup komite
o 1 person prlagsmilja deltar i komiteen. (8-20 &r)
e Fellescup april
o Vakter til felles grillarrangement pa skolen
o Ca2-4 personer pr lagsmiljg (8-20 ar)



https://aarshjulet.nif.no/arshjul?w=uca3414e1b

DUGNADER I LAGET

Vi oppfordrer vare lagsmilje til & avholde forskjellige dugnader i laget, for a
kunne i fellesskap holde kostnadene sé lave som mulige. Slik at alle far
mulighet til & veere med det som planlegges, uavhengig av gkonomi. Det kan
veere innkjgp av isposer/tape til laget, bekledning, cup deltakelse, treningsleir,
sosiale sammenkomster utenfor hdndballbanen etc.

Forslag til dugnader:

1. Fellesdugnader: som kakelotteri, «follo ren», juletreinnsamling,
panteinnsamling etc
o Brukes til & finanser utstyr som tape, klister, sosiale
sammenkomster utenfor banen, cup avgifter

2. Salgsdugnader: kakebokser, sokker, dorull, paskeegg etc
o Gjennomferes som individuell- eller fellesdugnader.

3. Individuelle dugnader: der man tar vakter pa eget initiativ og etter
egen kapasitet/gkonomi, som tilfaller spiller direkte.

o For eksempel, Over Oslo, Tons of Rock, Oktoberfest,
Holmenkollstafetten, Brewery etc.

o Slike dugnader pleier & gjennomfgres med gye om &
finansiere en spesifikk aktivitet, eks en kostbar
utenlandscup eller treningsleir.

o Har kan man selv velge hvor mye/lite man vil jobbe, og
pengene tilfaller eget barn, for a finansiere aktiviteten.

LAGSKASSE

Alle lagi Langhus IL Handball far et eget kontonummer til sin lagskasse, i
Sparebank 1 bedrift. Det skal alltid veere 2 stk som godkjenner utbetalinger fra
lagets konto.

| tillegg opprettes det eget vipps nummer til lagets konto.

Lagskassen skal dekke lagets utgifter, for eksempel innkjgp av utstyr til laget,
cup avgifter, sosiale tiltak, omberammingsgebyr, bekledning utover klubbens
draktsett, treningsleir etc.

Vi oppfordrer til & ha en felles «sparing» til lagets utgifter, felleskostnader som
kommer - og helst gijennom fellesdugnader.

Noen lag velger ogsa & ha «individuelle spillerkontoer» (egen oversikt i excel).
Hvor spiller/foresatt sparer til kommende utgifter, gjerne litt starre utgifter
som Bring/Leray, utlandscup, treningsleir.

Inntekter som kommer inn til lagskassen, skal benyttes til aktiviteter som er
knyttet til laget. En spiller kan derfor ikke ta med seg opptjente ubrukte midler
gjennom dugnader ut av lagskassen.

Lagskonto fglger arstrinnet/laget og settes sammen til én, ved varig
sammenslaing av lag. Sammenslaing av ulik gkonomi lgses innad i
laget/arsklassen. (eksempel fra 16 ar over til junior)

Hvis lagsmilje avsluttes, tilfaller gjenstaende overskudd til klubben.




